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HR pod tlakem zmen: transparentni odmenovani,
spoluprace s dodavateli a globaini mobilita
vroce 2026

Datum 2. 6. 2026, 08:30-11:00
Misto Sokolska tr. 1263/24, Impact Hub Ostrava

Cena Zdarma

v v/

Zveme Vas na workshop, ve kterém se zamérime na klicové compliance
vyzvy roku 2026, které v nadchazejicich mésicich zasadné ovlivni HR
agendu: implementaci smérnice o transparentnim odménovani, spravné
nastaveni spoluprace s dodavateli a aktualni vyzvy v globalni mobilité.

Nova pravidla pro zaméstnavatele vyplyvajici zimplementace smérnice o transparentnim
odménovani zvysi naroky na Gpravu mzdovych procesl, zajisténi reportingu a nastaveni interni

komunikace.

Zpfrisnujici se judikatura v oblasti nastaveni spoluprace s dodavateli, zvySeny dohled inspekce prace i
iniciativa trfi ministerstev v podobé memoranda Kobra 26 kladou jiz nyni na firmy vyssi naroky pfi nastaveni
a kontrole dodavatelskych vztahl. Zprisnéni kontrol se vedle Svarcsystému tyka i zastfeného

zprostredkovavani zaméstnavani.

Peclivou pripravu a koordinaci HR, pravnich a danovych tymd vyZzaduji novinky v zaméstnavani cizincl
a oblasti globalni mobility. Jde zejména o zmény v imigracnich procesech, praktické dopady nové

legislativy a rostouci komplexitu preshrani¢niho zameéstnavani.

Na v$echna tato témata se spoleéné podivame prakticky a srozumitelné, s durazem na to, jak
se na zmény pripravit a jak je zvladnout v kazdodenni HR praxi.

Na workshopu se budeme zabyvat:
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* Praktickymi dopady implementace smérnice o transparentnim odmeénovani do ¢eského pravniho radu

* Nastavenim spoluprace s dodavateli a externimi pracovniky - aktualni judikaturou a praktickymi dopady

memoranda Kobra 26
 Novinkami v zaméstnavani cizincd a jejich praktickymi dopady
* Aktualnimi vyzvami v globalni mobilité a jak na né vyzrat

* Vasimi dotazy a Uskalimi HR praxe, se kterymi se nejc¢astéji potykate

Akce probéhne v Ceském jazyce a je bezplatna. Registrujte se prosim nejpozdéji do 25. kvétna.

V pripadé dotazl nas kontaktujte na akce@kpmg.cz.

Tésime se na vidénou.

KPMG si vyhrazuje prédvo na vyrazeni zastupct ostatnich poradenskych spole¢nosti a omezeni poctu

Ucastnik( na maximalné 2 za spole¢nost. Ucasti na akci berete na védomi, Ze mohou byt pofizeny

fotografie a videozaznam pro marketingové ucely.
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